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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА  

Рабочая программа воспитания муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Прогимназия № 51» (далее - Программа) 

составлена на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Федерального закона от 04.09.2022 г. №371-

ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации», в соответствии с примерной программой воспитания, одобренной 

решением федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22), 

с учётом:  

▪ Стратегии развития воспитания в Российской Федерации  на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 г. №  996-р) и 

Плана мероприятий по её реализации в 2021-2025 годах (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);  

▪ стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 г. № 400);   

▪ приказа Минпросвещения Российской Федерации 16.11.2022 г. № 992 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы начального общего 

образования»; 

▪ Федерального закона от 04.08.2023 г. № 479-ФЗ «О внесении изменений 

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»; 

▪ Федерального закона от 25.12.2023 г. № 685-ФЗ «О внесении изменений 

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»; 

▪ приказа Минпросвещения Российской Федерации от 11.12.2022 г. № 712 «О 

внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные 

стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся»; 

▪ письма Министерства просвещения Российской Федерации   от 18.08.2022 г. № 

АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания». 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс 

основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в учреждении, 

разработана с учетом государственной политики в области образования и 

воспитания. 

Программа предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных 

результатов образования, определённых ФГОС, реализуется в единстве урочной и 

внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими 

участниками образовательных отношений, социальными  институтами воспитания. 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, 

правилам и нормам поведения в российском обществе, историческое просвещение, 

формирование российской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Рабочая программа воспитания является обязательной частью Основной 

образовательной программы основного общего образования МБОУ «Прогимназия № 

51». 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программы 

начального общего образования отражают готовность обучающихся 

руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и расширение 
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опыта деятельности на её основе в процессе реализации основных направлений 

воспитательной деятельности, в том числе в части: 

гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, 

физического, трудового, экологического, познавательного воспитания. 

 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

К Программе воспитания прилагаются Федеральный календарный план 

воспитательной работы, ежегодный календарный план воспитательной работы. 

 

РАЗДЕЛ I. ЦЕЛЕВОЙ 

Содержание воспитания обучающихся в МБОУ «Прогимназия № 51» 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм 

и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 

ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. 

Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает 

традиционные российские духовно-нравственные ценности, культуры. 

Воспитательная деятельность в МБОУ «Прогимназия № 51» планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания 

детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами школы. Родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами. 

  

1.1. Цель и задачи воспитания 

 Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и 

будущее страны, укорененный в духовных и культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования, цель воспитания обучающихся в 

МБОУ «Прогимназия № 51»: развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения 

к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 



5 

 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

 

Задачами воспитания обучающихся в «Прогимназия № 51»  являются: 

▪ усвоение ими знаний, норм, традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально 

значимых знаний); 

▪ формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

▪ приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний и сформированных отношений на 

практике (опыта нравственных поступков, социально значимых дел). 

▪ достижение личностных результатов освоения общеобразовательной программы 

в соответствии с ФГОС НОО. 

1.2. Личностные результаты освоения программы воспитания 

Личностные результаты освоения обучающимися программы воспитания 

включают: 

▪ осознание российской гражданской идентичности; 

▪ сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

▪ готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

▪ наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

▪ сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

 

        Личностные результаты достигаются в единстве учебной и воспитательной 

деятельности учреждения, в соответствии с традиционными российскими 

социокультурными, историческими и традиционными российскими духовно-

нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами 

поведения, и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и 

саморазвития, развития внутренней позиции личности, патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества и старшему поколению, закону и правопорядку, труду, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.  

           Воспитательная деятельность в МБОУ «Прогимназия № 51» планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и 

с учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 

совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, 

безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.3. Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

учреждения в соответствии с ФГОС по направлениям воспитания и отражает 
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готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать 

первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

▪ гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в российском государстве и 

субъекту тысячелетней Российской государственности, изучение и уважение прав, 

свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; (ведется совместная 

работа с территориальной избирательной комиссией) 

▪ патриотического воспитания, способствующего воспитанию любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России, формирование 

общероссийской культурной идентичности (проведение  общешкольных ключевых 

дел ко Дню защитника Отчества, Дням воинской славы, Дню Победы, Дню 

освобождения от немецко-фашистских захватчиков и другие); 

▪ духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и культурным 

традициям; (совместная работа с краеведческим музеем, написание писем бойцам 

РФ  специальной операции); 

▪ эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства (посещение музеев и 

театра г. Белгорода, экскурсионные поездки по Белгородской области); 

▪ физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни, эмоционального благополучия, личной и общественной 

безопасности, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях (работа Школьного спортивного клуба, участие в 

спортивных соревнованиях города и региона); 

▪ трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся 

результатов в труде, профессиональной деятельности (организация дежурств в 

школе, в кабинетах ОО, школьных клумбах и субботники на территории школьного 

двора); 

▪ экологического воспитание, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны и защиты 

окружающей среды (участие в экологических акциях, конкурсах и др.); 

▪ познавательного направления воспитания, ориентированного на 

формирование стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к 

получению знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и 

потребностей (участие в научно-практических конференциях онлайн  и офлайн, , 

конкурсах чтецов, конкурсах и фестивалях науки и творчества). 
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1.4  Целевые ориентиры результатов воспитания  

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО,  

установлены ФГОС НОО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на 

достижение которых направлена деятельность педагогического коллектива для 

выполнения требований ФГОС НОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания 

и  воспитательного пространства. 

 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

▪ Знающий и любящий свою малую родину, свой край. 

▪ Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее территории, 

расположении. 

▪ Сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную идентичность, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

▪ Сознающий свою принадлежность к общности граждан России; 

▪ Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему своей 

малой родины, родного края, своего народа, российского государства. 

▪ Имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и 

обязанностях, ответственности в обществе и государстве. 

▪ Понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение. 

 

Духовно-нравственное воспитание: 

▪ Понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека. 

▪ Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, давать нравственную оценку своим поступкам, отвечать за 

них. 

▪ Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие любых форм поведения, причиняющего 

физический и моральный вред другим людям. 

▪ Понимающий необходимость нравственного совершенствования, роли в этом 

личных усилий человека, проявляющий готовность к сознательному 

самоограничению. 

▪ Владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

▪ Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские 

традиционные семейные ценности (с учетом этнической, религиозной 

принадлежности). 
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▪ Сознающий и принимающий свой половую принадлежность, соответствующие 

ему психологические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

▪ Владеющий первоначальными представлениями о единстве и многообразии 

языкового и культурного пространства России, о языке как основе национального 

самосознания. 

▪ Испытывающий нравственные эстетические чувства к русскому и родному 

языкам, литературе. 

▪ Знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе. 

 

Эстетическое воспитание: 

▪ Проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, 

восприимчивость к разным видам искусства, творчеству своего народа, других 

народов России. 

▪ Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусства. 

▪ Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

 

Физическое воспитание: 

▪ Соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других 

людей образа жизни, в том числе в информационной среде. 

▪ Ориентированный на физическое развитие, занятия спортом. 

▪ Бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состоянию своему 

и других людей. 

▪ Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

 

Трудовое воспитание: 

▪ Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, народа, общества 

и государства. 

▪ Проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное потребление и 

бережное отношение к результатам своего труда и других людей, прошлых 

поколений. 

▪ Выражающий желание участвовать в различных видах доступного по возрасту 

труда, трудовой деятельности. 

▪ Проявляющий интерес к разным профессиям. 

 

Экологическое воспитание: 

▪ Понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность природы, 

окружающей среды. 

▪ Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

▪ Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охраны природы, 

окружающей среды и действовать в окружающей среде в соответствии с 

экологическими нормами. 

 

Познавательное воспитание: 
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▪ Выражающий познавательные интересы, активность, инициативность, 

любознательность и самостоятельность в познании. 

▪ Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах как компонентах единого мира, многообразии объектов и явлений 

природы, о связи мира живой и неживой природы, о науке, научном знании, 

научной картине мира. 

▪ Проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в разных областях. 

 

 

РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Уклад образовательного учреждения 

МБОУ «Прогимназия № 51» располагается в центральной части города. 

Социально-экономическая сфера в микрорайоне учреждения развита достаточно 

хорошо. 

В учреждение без ограничений принимаются дети, проживающие в 

микрорайоне, за которым учреждение закреплено Учредителем. Дети, проживающие 

вне микрорайона, принимаются при наличии свободных мест.  

Транспортные подъезды к учреждению удобны и доступны для безопасного 

перемещения учащихся, живущих в других микрорайонах города. 

Уникальность учреждения состоит в том, что оно имеет дошкольную группу и 

структурное подразделение «Центр дополнительного образования», функционирует 

как самостоятельная единица городской образовательной системы. В учреждении 

созданы все необходимые условия для обучения и воспитания детей любой 

категории: в соответствии с требованиями ФГОС обустроены и оснащены 

современным учебным оборудованием учебные кабинеты, обеспечены 

компьютерной техникой и доступом в интернет, имеются спортзал, спортивная и 

игровая площадки. Необходимые меры доступности и безопасности обеспечены в 

соответствии с нормативными требованиями. 

В шаговой доступности от учреждения находятся музеи, Белгородский 

драматический театр, кинотеатр «Победа», детские библиотеки, городской парк.  

В 1-4 классах школы обучается до 220 обучающихся в зависимости от 

ежегодного набора первоклассников. Состав обучающихся школы однороден и не 

особо различается: большинство детей быстро адаптируются в школе и успешно 

обучаются, есть дети с нарушением речи (не более 2 % от общего количества 

обучающихся), дети с дивиантным поведением отсутствуют.  

Команда администрации – квалифицированные, имеющие достаточно 

большой управленческий опыт руководители, в педагогическом составе – педагоги с 

большим опытом педагогической практики. В педагогической команде имеются 

квалифицированные специалисты, необходимые для сопровождения всех категорий 

обучающихся. Ключевой фигурой воспитания в МБОУ «Прогимназия № 51» 

является классный руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, 

личностно-развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 

конфликтов) функции. 

Процесс воспитания в образовательном учреждении основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогических работников и обучающихся: 
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▪ соблюдение законности и прав семьи и обучающегося, соблюдение 

конфиденциальности информации об обучающемся и семье, приоритета 

безопасности обучающегося при нахождении в образовательном учреждении; 

▪ ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого 

обучающегося и взрослого; 

▪ реализация процесса воспитания главным образом через создание в учреждении 

детско-взрослых общностей, которые бы объединяли обучающихся и 

педагогических работников яркими и содержательными событиями, общими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

▪ организация основных совместных дел обучающихся и педагогических 

работников как предмета совместной заботы и взрослых, и обучающихся; 

▪ системность, целесообразность и воспитательных мероприятий.  

Основными традициями воспитания в образовательном учреждении являются 

следующие: 

▪ ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

▪ коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение 

и коллективный анализ результатов каждого ключевого дела и большинства 

используемых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников; 

▪ создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка увеличивается 

и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

▪ ориентирование педагогов   учреждения   на   формирование   коллективов   в   

рамках классов, детских объединений, на установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений; 

▪ классный руководитель   является   ключевой   фигурой   воспитания   в   

учреждении, реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) 

функции. 

 

Проблемные зоны, дефициты, препятствия достижению эффективных 

результатов в воспитательной деятельности: 

1. Сотрудничество с родителями – слабый отклик родительской общественности на 

призыв школы к решению проблем организации воспитательного процесса. 

2. Проблемы коммуникации родителей и классных руководителей – личное общение 

часто заменяется сообщением в мессенджерах, что понижает эффективность 

решения проблем. 

 

Пути решения вышеуказанных проблем: 

1. Привлечение родительской общественности к планированию, организации, 

проведению воспитательных событий и воспитательных дел, а также их анализу. 

2. Поощрение деятельности активных родителей. 

3. Внедрение нестандартных форм организации родительских собраний и 

индивидуальных встреч с родителями. 

 

Настоящая программа содержит теоретическое положения и план работы, 

основанные на  практических наработках учреждения по формированию целостной 

воспитательной среды и целостного пространства духовно-нравственного развития 
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школьника, определяемого как уклад школьной жизни, интегрированного в 

урочную, внеурочную, внешкольную, семейную деятельность обучающегося и его 

родителей (законных представителей). При этом обеспечивая духовно-нравственное 

развитие обучающихся на основе их приобщения к базовым российским ценностям: 

Россия, многонациональный народ Российской Федерации, гражданское общество, 

семья, труд, искусство, наука, религия, природа, человечество. 

 

2.2. Виды, формы и содержание деятельности 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности в этом разделе 

запланированы и представлены по модулям. В модуле описаны виды, формы и 

содержание воспитательной работы в рамках определенного направления 

деятельности в школе. Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с 

особыми условиями, средствами, возможностями воспитания.  

Воспитательная работа МБОУ «Прогимназия № 51» представлена в рамках 

основных (инвариантных) модулей: «Урочная деятельность», «Классное 

руководство», «Внеурочная деятельность», «Основные школьные дела», 

«Взаимодействие с родителями (законными представителями)», «Профилактика и 

безопасность», «Внешкольные мероприятия», «Организация предметно-

эстетической среды», «Профориентация», «Социальное партнерство», 

«Самоуправление», «Экскурсии, походы».  

Модули описаны последовательно по мере уменьшения их значимости в 

воспитательной системе образовательного учреждения. 

 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них 

представлено в соответствующем модуле. 

 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

▪ организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате; 

▪ установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб 

учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, 

активизации их познавательной деятельности; 

▪ побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), 

принципы учебной дисциплины и самоорганизации,  согласно Устава школы, 

Правилам внутреннего распорядка школы; 

▪ использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих 

текстов для чтения, задач для решения,  кейсов и дискуссий; 

▪ применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных 

игр «Умники и умницы», викторин, тестирования, стимулирующих познавательную 

мотивацию школьников; групповой работы или работы в парах, которые учат 

школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми; олимпиад,   
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занимательных  уроков  и   пятиминуток и др.;   

▪ включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в 

классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;  

интеллектуальных  игр,  стимулирующих  познавательную мотивацию  школьников;   

▪ организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

▪ инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов,  

помогает приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, 

оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления 

перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

  

Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу с 

коллективом класса, индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему 

класса,  работу с учителями в данном классе и работу с родителями (законными 

представителями) обучающихся.  

▪ планирование и проведение классных часов целевой воспитательной 

тематической направленности; 

▪ инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся 

в их подготовке, проведении и анализе; 

▪ организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными 

потребностями, способностями, давать возможности для самореализации, 

устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения; 

▪ сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней 

рождения обучающихся, классные вечера; 

▪ выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в 

выработке таких правил поведения в образовательном учреждении; 

▪ изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения 

за их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, 

беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с 

результатами бесед с родителями, учителями, а также (при необходимости) с 

педагогом-психологом; 

▪ доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и 

др.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся 

через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими 

обучающимися класса; 
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▪ индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, 

в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 

достижения; 

▪ регулярные консультации с учителями, направленные на формирование 

единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или) 

разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

▪ проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение 

учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность 

лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной 

обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

▪ организацию и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в 

классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в 

отношениях с учителями, администрацией; 

▪ создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в 

решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной 

организации; 

▪ привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся 

к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и в 

учреждении; 

▪ проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других 

мероприятий. 

 

Модуль «Внеурочная деятельность»  

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через:  

▪ формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, 

которые объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями; 

▪ вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально 

значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально 

значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

▪ поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, 

самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами; 

▪ создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

▪ поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально 

значимых традиций. 

 Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

происходит в рамках следующих выбранных школьниками видов деятельности. 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие 

их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, 
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политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, 

формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира 

(«Умники и умницы», «Занимательная математика», «Удивительный мир слов», 

«Основы логики и алгоритмики», «Веселый английский», «Функциональная 

грамотность» и др.).  

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на развитие коммуникативных компетенций школьников, воспитание у 

них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое 

мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов 

людей («Психологическая азбука», «Мы – твои друзья»). 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной 

деятельности, направленные на физическое развитие школьников, развитие их 

ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, 

воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых 

(«Подвижные игры», «Мини-футбол»). 

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школьников, 

развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде («Я – 

пешеход и пассажир»). 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

происходит в рамках выбранных обучающимися направлений. 

 

Духовно - нравственное направление 
Название курса Содержание Классы Количество 

часов в 

неделю 

Факультатив 

«Православная 

культура» 

Курсы 

внеурочной 

деятельности 

направлены на создание условий 

для развития и воспитания 

высоконравственной, 

любознательной, творческой, 

трудолюбивой личности, знающей 

историю и традиции своей 

страны, в совместной 

педагогической работе 

образовательного учреждения, 

семьи и других институтов 

общества. 

 

3 - 4  1  

Кружок 

«Разговоры о 

важном» 

 

1 - 4  1  

 

Спортивно-оздоровительное направление 

Название курса Содержание Классы Количество 

часов в 

неделю 
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Секция «Мини-

футбол»  
Курсы 

внеурочной 

деятельности 

направлены на формирование 

знаний, установок, личностных 

ориентиров и норм поведения, 

обеспечивающих сохранение и 

укрепление физического, 

психологического и социального 

здоровья учащихся на ступени 

начального общего образования 

как к одному из главных путей в 

достижении успеха.  

1 - 4  1  

Кружок 

«Подвижные 

игры» 

1 - 4  1  

 
Общеинтеллектуальное направление 

Название курса Содержание Классы Количество 

часов в 

неделю 

Факультатив 

«Веселый 

английский» 

Курсы 

внеурочной 

деятельности 

направлены на обеспечение 

достижения планируемых 

результатов освоения основных 

образовательных программ  

начального общего образования. 

 

1 - 4  1  

Факультатив 

«Занимательная 

математика» 

3 - 4  1  

Факультатив 

«Удивительный 

мир слов» 

2 - 4  1  

Кружок «Умники 

и умницы» 

3 - 4  1  

Кружок « Основы 

логики и 

алгоритмики » 

1 - 4  1  

Кружок 

«Функциональная 

грамотность» 
 

1  1  

 

Социальное направление 

Название курса Содержание  Классы Количество 

часов в 

неделю 

Кружок  «Мы – 

твои друзья» 
Курсы 

внеурочной 

деятельности 

направлены на активизацию 

внутренних резервов учащихся, 

2  1  

Кружок 

«Психологическая 

азбука» 

1 - 4  1  

Кружок «Азбука 3  1  
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пешеходных 

наук» 

способствующих успешному 

освоению нового социального 

опыта на ступенях начального 

общего образования, в 

формировании социальных, 

коммуникативных и 

конфликтологических 

компетенций, необходимых для 

эффективного взаимодействия 

в социуме.  

Кружок «Я – 

пешеход и 

пассажир» 

4  1  

Кружок «Орлята 

России» 

1  1  

 

Модуль «Основные школьные дела» 

 Основные дела – это главные традиционные общешкольные дела, 

мероприятия, организуемые педагогами для детей, и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно с детьми. Это 

комплекс коллективных творческих дел, объединяющих учеников вместе с 

педагогами в единый коллектив. В этих делах и мероприятиях принимает участие 

большая часть школьников. 

Основные дела способствуют интенсификации общения детей и взрослых, 

ставят их в ответственную позицию к происходящему в учреждении. В 

образовательном учреждении используются следующие формы работы. 

На внешкольном уровне: 

▪ всероссийские акции, посвященные значимым  отечественным и 

международным событиям; 

▪ ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые  обучающимися и 

педагогическими работниками комплексы дел (благотворительной, патриотической, 

трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего 

школу социума. 

На школьном уровне: 

▪ общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие дела и 

мероприятия (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.), связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами, как на уровне 

учреждения, так и  на уровне города, области, России, в которых участвуют все 

классы учреждения; 

▪ торжественные ритуалы, связанные с переходом учащихся на следующую 

ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных 

статусов в учреждении и развивающие школьную идентичность детей, а так же 

связанные с героико-патриотическим воспитанием; 

▪ церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное 

участие в жизни учреждения, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие учреждения. Это способствует 

поощрению социальной активности детей, развитию позитивных межличностных 

отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и 

уважения друг к другу. 

На уровне классов: 

▪ выбор и делегирование представителей классов в группы по подготовке 

общешкольных ключевых дел; 
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▪ участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

▪ проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых 

дел; 

▪ участие в организации и проведении  мероприятий и  дел, направленных на 

сплочение класса. 

На индивидуальном уровне: 

▪ вовлечение, по возможности, каждого ребенка в ключевые дела учреждения в 

одной из возможных для них ролей: активный участник, инициатор, организатор, 

лидер; 

▪ индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

организации, подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

▪ наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

▪ при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать 

хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом 

деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

Примерные формы реализации воспитательного компонента «Ключевые 

общешкольные дела»:  

День учителя. Общешкольный праздник, организаторами которого выступают 

ученики 3 классов. Организаторы выбирают тему для праздника, идеи оформления, 

распределяют задания, проверяют готовность.  

Радужная неделя. Заместитель директора и классные руководители выбирают 

и утверждают форму и мероприятия проведения праздника. Каждый класс готовит 

свою часть. Принципами проведения праздника песни являются: коллективная 

подготовка, коллективная реализация и коллективный анализ организации дня 

классом, участие каждого члена классного в мероприятиях недели. В процессе 

подготовки учащиеся понимают ценность продуктивного общения, организации. 

Праздник «Прощай, широкая Масленица!». Общешкольный праздник 

народной культуры для учащихся, учителей, родителей. Заместитель директора 

формирует ответственную группу активистов, участники которой придумывают 

новые конкурсы, изготавливают и проверяют реквизит, подбирают костюмы, 

обговаривают правила безопасности, сотрудничают с дополнительным образованием 

для организации музыкального сопровождения. Создаются благоприятные условия 

для социальной самореализации обучающихся, направленные на раскрытие их 

творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, 

на воспитание ценностного отношения обучающихся к народной культуре, 

народным традициям и их общее духовно-нравственное развитие. 

Посвящение в гимназисты. Торжественная церемония, символизирующая 

приобретение ребенком своего нового социального статуса – гимназиста. 

Организуется в сотрудничестве 1-х и 4-х классов школы. Позволяет ребенку 

ощутить радость от принадлежности к школьному сообществу, получить опыт 

публичного выступления перед большой и лишь немного знакомой аудиторией, 

увидеть, как успех класса влияет на настроение каждого ребенка, а успех ребенка — 

на настроение всего класса. 
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Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Работа с родителями (законными представителями) школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

▪ управляющий совет учреждения, участвующие в управлении образовательным 

учреждением и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

▪ родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных 

особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с 

детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением 

специалистов; 

▪ общешкольные и классные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

▪ семейный всеобуч, на котором родители (законные представители) получают 

ценные рекомендации и советы от школьного психолога, врачей, социальных 

работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле 

воспитания детей; 

▪ социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей 

(законных представителей) вопросы, а также осуществляются виртуальные 

консультации педагога-психолога и педагогов. 

На индивидуальном уровне: 

▪ работа специалистов по запросу родителей (законных представителей) для 

решения острых конфликтных ситуаций;  

▪ участие родителей (законных представителей) в педагогических консилиумах, 

собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и 

воспитанием конкретного ребенка; 

▪ помощь со стороны родителей (законных представителей) в подготовке и 

проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной 

направленности; 

▪ индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

 

Формы работы с родителями: общешкольные родительские собрания, 

встречи с интересными людьми, семейные мастер-классы, спортивное соревнование 

«Мама, папа, я – спортивная семья», благотворительные школьные ярмарки.  

Родители участвуют в планировании экскурсий, организации классных 

праздников, образовательных поездок. Выступают в роли спикеров на классных 

часах о профессиях, участвуют в командах спортивных соревнований, 

предоставляют свои работы для выставок, принимают участие в мастер-классах, 

используют свои социальные контакты для организации и приглашения гостей для 

встреч с учащимися.  

 

 
Модуль «Профилактика и безопасность» 

Модуль «Профилактика и безопасность» (пожарная безопасность, дорожная 
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безопасность, информационная безопасность, профилактика экстремизма и 

терроризма, профилактика распространения инфекционных заболеваний) 

реализуется через систему классных часов, общешкольных мероприятий, 

индивидуальные беседы. 

Для каждого класса разработан перечень классных часов в рамках данного 

модуля. Для этого в образовательном учреждении используются следующие формы 

работы: 

▪ встречи с представителями ГИБДД, УВД, МЧС; 

▪ классные часы, Единые дни ГО и ЧС, Всероссийские открытые уроки 

безопасности, Всероссийские добровольные просветительские интернет-акции 

«Недели безопасности», «Безопасность в интернете»; 

▪ программа по изучению ПДД и профилактики ДДТТ; 

▪ проведение объектовых тренировок по эвакуации; 

▪ использование информационных ресурсов сети Интернет (сайт МЧС России, 

ОГИБДД); 

▪ проведение тематических инструктажей,  по  технике безопасности в начале 

учебного года, перед каникулами; 

▪ интерактивные беседы для формирования у обучающихся культуры общения 

(коммуникативные умения), формирование умения высказывать свое мнение, 

отстаивать его, а также признавать свою неправоту в случае ошибки; 

▪ реализация программы «Разговор о правильном питании», направленной на 

позитивное отношение к ЗОЖ; 

▪ оформление классных уголков безопасности, участие в конкурсах рисунков. 

Формирование опыта безопасного поведения — важнейшая сторона 

воспитания ребенка. Сегодня слабая подготовка младших школьников в вопросах 

безопасного поведения в различных опасных и чрезвычайных ситуациях, 

несоблюдение ими правил дорожного движения и пожарной безопасности, 

пренебрежение правилами личной гигиены и нормами здорового образа жизни в 

большинстве случаев являются причиной несчастных случаев и гибели детей. 

Процесс формирования опыта безопасного поведения у младших школьников 

является важным этапом в развитии ребенка. Осуществление же данного процесса 

воспитания будет более продуктивным при включении учеников младшего звена в 

разнообразные формы внеклассной и учебной деятельности. 

Примерные формы реализации 

воспитательного компонента 

«Безопасность жизнедеятельности»:  
Всероссийская добровольная просветительская интернет-акция 

«Безопасность детей в сети Интернет» - одно из мероприятий, нацеленных на 

последовательное плановое развитие ключевых компетенций цифровой грамотности 

учащихся в части безопасного использования сети Интернет, повышение уровня 

эрудированности школьников в области интернет-безопасности, привлечение 

внимания родительской и педагогической общественности к данной проблеме. 

Учащиеся проходят обучающие тесты и размещают их в своем личном кабинете. 

Классный руководитель может отследить размещенный материал. 

Проведение объектовых тренировок по эвакуации является основной 

формой контроля подготовленности обучающихся к действиям при чрезвычайных 
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ситуациях. Во время тренировок вырабатываются навыки быстро находить 

правильные решения в условиях пожара, ракетной опасности, при громких звуках в 

городе, коллективно проводить эвакуацию. 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

реализуются через: 

▪ общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами общеобразовательного учреждения; 

▪ внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в МБОУ «Прогимназия № 51» учебным 

предметам; 

▪ экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с 

привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

▪ литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии,  

организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, 

биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей 

науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;  

▪ выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, 

в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, 

атмосферой эмоционально-психологического комфорта.  

 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда образовательного 

учреждения, при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир 

обучающегося, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает 

атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы 

работы с предметно-эстетической средой школы как: 

▪ оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в МБОУ 

«Прогимназия № 51» государственной символикой Российской Федерации, 

Белгородской области и города Белгорода; 

▪ организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

▪ изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) 

природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, 

духовной культуры народов России); 

▪ организацию и поддержание в общеобразовательном учреждении звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные 

сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;  
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▪ разработку и популяризацию символики образовательного учреждения (эмблема, 

гимн), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты; 

▪ подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга;  

▪ поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательном учреждении, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории общеобразовательного учреждения; 

▪ разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  

▪ создание и поддержание на лестничных пролетах и библиотеке стеллажей 

свободного книгообмена; 

▪ деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории;  

▪ разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный 

дизайн);  

▪ разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, 

правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных 

вопросах профилактики и безопасности.  

 Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и 

ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. 

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, 

формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и вне 

профессиональную составляющие такой деятельности. 

Эта работа осуществляется через: 

▪ профориентационные беседы, игры, расширяющие знания школьников о типах 

профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или 

иной интересной школьникам профессиональной деятельности; 

▪ экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии; 

▪ совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 

профессий; 
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▪ индивидуальные консультации педагога-психолога для школьников и их 

родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе 

выбора ими профессии. 

 

Модуль «Социальное партнерство» 

 Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает: 

▪ участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с   

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках 

рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни 

открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, 

торжественные мероприятия и др.); 

▪ участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

▪ проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

▪ проведение мастер-классов с представителями организаций-партнеров; 

▪ реализацию социальных проектов, совместно разрабатываемых учреждением с 

организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное 

окружение. 

 

Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского ученического самоуправления в учреждении помогает 

педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, 

ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – 

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, 

что готовит их к взрослой жизни. 

Поскольку учащимся начальных классов сложно самостоятельно организовать 

свою деятельность, то классные руководители осуществляют педагогическое 

сопровождение. 

Ученическое самоуправление в образовательном учреждении осуществляется 

следующим образом. 

На уровне классов: 

▪ через деятельность классного коллектива, представляющих интересы класса в 

общешкольных делах; 

▪ через деятельность представителей классного коллектива, отвечающих за 

различные направления работы класса. 

На индивидуальном уровне: 

▪ через вовлечение школьников с 1 по 4 класс в деятельность учреждения: 

организацию, проведение общешкольных и внутри классных дел; 

▪ через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной 
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комнатой, комнатными растениями и т. п. 

Структура самоуправления (по вертикали): 

1. Ученик. На первом уровне учащийся, получая первичный социокультурный опыт 

переживания и позитивного отношения к базовым ценностям, самостоятельно 

осваивает навыки управления самим собой и приобретает такие качества характера, 

как самостоятельность, обязательность, ответственность, трудолюбие, 

целеустремленность, креативность, достоинство и т.п. 

2. Ученик-группа. На этом уровне учащийся через систему социокультурных 

технологий, осваивая начальные коммуникативные навыки, раскрывается как 

личность, побывав в роли как лидера, так и подчиненного. 

3. Ученик-класс. Третий уровень предполагает самоуправление на уровне 

классного коллектива: учащиеся выбирают актив, ответственных по интересам. 

Самоуправление в учреждении позволяет учащимся младших классов: 

- выразиться и реализоваться; 

- присоединиться к социокультурному опыту и учиться «жить» в нем; 

- приобрести опыт управления собственной деятельностью и деятельностью 

класса. 

Самоуправление в учреждении позволяет учащимся младших классов 

научиться: 

- структурировать время; 

- быть ответственными; 

- делать выбор и принимать решение; 

- взаимодействовать, сотрудничать в группе с одноклассниками. 

 

Модуль «Экскурсии, походы»       

Регулярные пешие прогулки, экскурсии (в музей, в картинную галерею, на 

природу, по Белгородской области) помогают обучающемуся расширить свой 

кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, 

природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести 

важный опыт социально одобряемого поведения в различных внешкольных 

ситуациях. На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для 

воспитания у обучающихся самостоятельности и ответственности, формирования у 

них навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и 

эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего 

времени, сил, имущества. 

При этом в их реализации педагогическим работникам важно 

ориентироваться на целевые приоритеты, связанные с возрастными 

особенностями их воспитанников: 

▪ регулярные    пешие    прогулки,    экскурсии, организуемые в классах их 

классными руководителями и родителями (законными представителями)  

обучающихся; 

▪ литературные, исторические, биологические экскурсии, организуемые 

педагогическими работниками и родителями (законными представителями)  

обучающихся в другие города или села Белгородской области для углубленного изучения 

биографий проживавших здесь российских поэтов и писателей, произошедших 

здесь исторических событий, имеющихся здесь природных и историко-культурных 

ландшафтов, флоры и фауны. 
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Направления в приобретении учащимися социокультурного опыта: 

1. Организация экскурсий в музеи. Они открывают прошлое через вещественный 

подлинный памятник, который позволяют детям прикоснуться к глубинной памяти 

Отечества, увидеть корни родной культуры. 

2. Приобщение к универсалиям духовного мира через знакомство с Храмами 

города Белгорода. 

3. Совместные походы выходного дня и экскурсии на природу: 

- создают благоприятные условия для укрепления семейных традиций; 

- создают благоприятные условия для воспитания у учащихся самостоятельности и 

ответственности; 

- формируют навыки самообслуживающего труда; 

- способствуют распознанию учащимися в самих себе духовных сил и развитию 

умения управлять собой; 

- открывают ценности природного мира. 

4. Экскурсионные поездки по Белгородской области. 

5. Экскурсии на заводы и предприятия города Белгорода и Белгородской области 

позволяют обучающимся: 

- знакомиться с людьми труда; 

- видеть ценность трудовой деятельности; 

- открывать для себя тайны мастерства; 

- выбирать будущую профессию. 

 

РАЗДЕЛ III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1. Общие требования к условиям реализации Программы 

Программа воспитания реализуется посредством формирования 

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий создания 

уклада, отражающего готовность всех участников образовательного процесса 

руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее 

ценные для нее воспитательно значимые виды совместной деятельности.  

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов 

воспитания на всех уровнях общего образования: 

▪ обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том 

числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы 

и средства обучения; 

▪ наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 

достижению целевых ориентиров Программы воспитания;  

▪ взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам 

воспитания; 

▪ учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых 

реализуется Программа (возрастных, физических, психологических, национальных 

и пр.). 

 

3.2. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

 В данном подразделе представлены решения МБОУ «Прогимназия № 51» в 

соответствии с ФГОС начального общего образования по разделению функционала, 

связанного с планированием, организацией, обеспечением, реализацией 
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воспитательной деятельности; по вопросам повышения квалификации 

педагогических работников в сфере воспитания; психолого-педагогического 

сопровождения обучающихся, в том числе с ОВЗ и других категорий; по 

привлечению специалистов других организаций (образовательных, социальных, 

правоохранительных и др.).  

Педагог  являет собой всегда главный для обучающихся  пример 

нравственного и гражданского личностного поведения. В учреждении создано 

методическое объединение классных руководителей, которое помогает учителям  

разобраться в нормативно-правовой базе  в потоке информации, обеспечивающей 

успешный  воспитательный процесс.   

  

Воспитательный процесс в школе обеспечивают специалисты:  

Координаторы программы:   

▪ администрация образовательного учреждения.  

Кураторы программы:  

▪ заместитель директора;  

▪ советник директора школы по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными организациями (Должность Советника директора введена  с 2022 г. 

по инициативе Министерства просвещения в рамках проекта 

«Патриотическое воспитание граждан РФ»);  

▪ руководитель МО классных руководителей 1-4 классов. 

Исполнители:  

▪ классные руководители;   

▪ педагоги-психологи;  

▪ педагоги дополнительного образования.  

▪ учителя-предметники;  

▪ учителя физической культуры;  

▪ библиотекарь;  

▪ медицинский работник (по согласованию);  

▪ социальные партнеры.              

  

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по 

вопросам духовно-нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных 

вопросов в реализации рабочей программы воспитания.   

Систематически педагогические работники проходят повышение 

квалификации по актуальным вопросам воспитания. 

В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей необходимо 

установить одну  важнейшую, системообразующую, дающую жизнь в душе детей 

всем другим ценностям — ценность Учителя. 

   

3.3. Нормативно-методическое  обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ «Прогимназия 

№ 51» обеспечивают следующие локальные нормативно-правовые акты:  

▪ Рабочая программа воспитания  

▪ Календарные планы воспитательной работы по уровням НОО, ООО. 

▪ Планы ВР классных руководителей  

▪ Положение о классном руководстве.  
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▪ Положение о школьном методическом объединении.  

▪ Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений.  

▪ Положение о Совете профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних.  

▪ Правила внутреннего распорядка обучающихся  

▪ Положение о ПМПК.  

▪ Положение об организации дополнительного образования.  

▪ Положение о внеурочной деятельности обучающихся.  

▪ Положение о школьном спортивном клубе.  

▪ Положение о Штабе воспитательной работы (ШВР).  

▪ Положение о первичном отделении РДДМ «Движение первых».  

Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном сайте 

школы https://shkola51belgorod-r31.gosweb.gosuslugi.ru/.  

  

3.4. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями. 

 Дети ОВЗ и инвалиды получают образование на равных со всеми 

обучающимися, создана благоприятная доброжелательная среда.  Эти дети находятся 

под пристальным контролем классных руководителей и социально-психологической 

службы. Они имеют возможность участвовать в различных формах жизни детского 

сообщества:  участвовать в социальных и благотворительных акциях, конкурсных 

мероприятиях онлайн и офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается 

возможность их участия в жизни класса, учреждения, событиях группы. Таким 

образом,  формируется их личностный опыт, развивается самооценка и уверенность 

в своих силах, опыт работы в команде, развивается активность и ответственность 

каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

▪ налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с 

окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

▪ формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

▪ построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого обучающегося с ОВЗ; 

▪ активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к 

воспитанию обучающихся с ОВЗ;  

▪ обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в 

развитии и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, 

медико-социальной компетентности; 

▪ индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 

▪ на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской 

деятельности. 

 

https://shkola51belgorod-r31.gosweb.gosuslugi.ru/
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3.5. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально 

вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях.  

Принципы поощрения, которыми руководствуется МБОУ «Прогимназия 

№ 51»: 

▪ Публичность поощрения – информирование всех учеников школы о 

награждении, проведение процедуры награждения в присутствии значительного 

числа школьников.  

▪ Сочетание индивидуального и коллективного поощрения – использование 

индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награды.  

▪ Привлечение к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся. 

▪ Дифференцированность поощрений – наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения. 

Достижения обучающихся МБОУ «Прогимназия № 51» фиксируются в 

электронном портфолио ИСОУ «Виртуальная школа». Ведение портфолио 

регламентирует соответствующий локальный акт.  

Формы поощрения социальной успешности и проявления активной 

жизненной позиции обучающихся МБОУ «Прогимназия № 51»: 

▪ награждение грамотой; 

▪ вручение сертификатов и дипломов; 

▪ занесение фотографии активиста на доску почета. 

Информирование родителей (законных представителей) о результатах 

награждения размещается на сайте школы и ее странице в социальных сетях.. 

3.6 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса в МБОУ «Прогимназия № 51» 

осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, 

личностными результатами обучающихся на уровне начального общего образования, 

установленными ФГОС НОО.  

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательном 

учреждении является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью 

выявления основных проблем и последующего их решения.  

Планирование анализа воспитательного процесса включено в календарный 

план воспитательной работы. 

 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы в школе: 

▪ взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

▪ приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение 

уклада образовательной организации, содержание и разнообразие деятельности, 
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стиль общения, отношений между педагогическими работниками, обучающимися и 

родителями;  

▪ развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование 

его результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, 

умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными 

партнерами);  

▪ распределенная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это 

результат как организованного социального воспитания, в котором образовательная 

организация участвует наряду с другими социальными институтами, так и 

стихийной социализации, и саморазвития. 

 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора и советником по воспитанию с последующим обсуждением результатов 

на методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение.  

Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах:  

▪ какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось 

решить за прошедший учебный год;  

▪ какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему;  

▪ какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу.  

 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно-насыщенной и личностно-развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора, советником по воспитанию, 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся.  

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования 

и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками.  

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете.  

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством реализации 

воспитательного потенциала:  

▪ урочной деятельности;  

▪ внеурочной деятельности обучающихся;  
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▪ деятельности классных руководителей и их классов;  

▪ проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;  

▪ внешкольных мероприятий;  

▪ создания и поддержки предметно-пространственной среды;  

▪ взаимодействия с родительским сообществом;  

▪ деятельности ученического самоуправления;  

▪ деятельности по профилактике и безопасности;  

▪ реализации потенциала социального партнерства;  

▪ деятельности по профориентации обучающихся.  

 

Итогом самоанализа воспитательной работы МБОУ «Прогимназия № 51» будет 

перечень выявленных проблем, которые не удалось решить педагогическому 

коллективу школы в 2024-2025 учебном году. Эти проблемы следует учесть при 

планировании воспитательной работы на 2025-2026 учебный год. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 1 

 

Федеральный календарный план воспитательной работы 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с 

терроризмом; 

8 сентября: Международный день распространения грамотности; 

10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма. 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных библиотек; 

Третье воскресенье октября: День отца. 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей 

сотрудников органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 
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9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь: 

25 января: День российского студенчества; 

27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады, День 

освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау 

(Освенцима) - День памяти жертв Холокоста. 

 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в 

Сталинградской битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами 

Отечества; 

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией; 

27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики; 

19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками 

в годы Великой Отечественной войны 

Май: 

1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

Вторая суббота августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 
 

 

 

 

 

 

 

 

https://sudact.ru/law/konstitutsiia/
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